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FORMAZIONE INDIVIDUALE CONTINUA E PERMANENTE 2023-2027  
 OPPORTUNITÀ FORMATIVE A TORINO PER LAVORATORI OCCUPATI  

“BUONI FORMAZIONE” INDIVIDUALE E AZIENDALE 
 

È stato approvato il Catalogo regionale dell’Offerta di formazione individuale continua e permanente 2023-2027, che ha 
l’obiettivo di promuovere l'apprendimento permanente, in particolare le opportunità di miglioramento del livello delle 
competenze e di riqualificazione flessibili per tutti.  

I corsi presenti nel Catalogo sono rivolti ai lavoratori che intendano aggiornarsi, qualificarsi o riqualificarsi; sono realizzati da 
enti di formazione accreditati; costituiscono opportunità formative autonomamente scelte dal lavoratore o dall'impresa. 
FOR.TER PIEMONTE agenzia formativa costituita su iniziativa dell’ASCOM CONFCOMMERCIO TORINO propone la sua offerta 
didattica. 

Il Catalogo dell’Offerta formativa è composto da attività formative approvate dalla Regione e finanziate, attraverso BUONI 
FORMAZIONE riferiti al lavoratore partecipante. Sono destinatarie del buono formazione per la partecipazione ai corsi le 
persone occupate domiciliate in Piemonte e quelle domiciliate al di fuori del territorio regionale ma occupate presso un datore 
di lavoro localizzato in Piemonte. I buoni formazione si distinguono in buoni formazione individuale e buoni formazione 
aziendale a seconda che la persona occupata partecipi alle attività formative a catalogo di propria iniziativa, per esigenze 
personali, oppure su iniziativa del proprio datore di lavoro, per esigenze aziendali.  

Il buono di formazione è finanziariamente riconosciuto all'agenzia formativa titolare del corso, a parziale o totale copertura dei 
costi della formazione. Per ogni attività formativa il buono formazione copre una quota di norma pari al 70% del costo della 
stessa; la quota complementare è a carico del lavoratore (buoni formazione individuale) o dell'impresa/soggetto assimilato 
(buoni formazione aziendale). L'importo a carico del lavoratore o dell'impresa/soggetto assimilato per la partecipazione a un 
singolo corso a catalogo non può superare la somma di € 500.  

Per le persone con ISEE minore o uguale a € 10.000 è prevista l'esenzione totale dalla quota di cofinanziamento a carico del 
partecipante (e di conseguenza il buono formazione copre il 100% del costo del corso a catalogo).  

Possono partecipare alle attività formative anche allievi a pagamento, per i quali non è stato richiesto o ottenuto il buono 
formazione, purché abbiano i prerequisiti (didattici) eventualmente previsti per la partecipazione e paghino all’agenzia 
formativa l’intero costo del corso. 

Corsi proposti da FOR.TER PIEMONTE: 

Titolo corso Durata  
Ore 

Costo totale 
(100%) 

Importo a carico 
del Partecipante 

(30%)  

Importo Buono 
Formazione 

(70%) 

ELEMENTI DI BASE DI PAGHE E CONTRIBUTI 60 765,00 € 229,50 € 535,50 € 

ELEMENTI DI CONTABILITÀ AZIENDALE 60 765,00 € 229,50 € 535,50 € 

TECNICHE DI CUCINA BASE  50 637,50 € 191,25 € 446,25 € 

LINGUA INGLESE – Livello INTERMEDIO 60 765,00 € 229,50 € 535,50 € 

LINGUA INGLESE – Livello PRE-INTERMEDIO (*) 60 765,00 € 229,50 € 535,50 € 

(*) Corso in attesa di approvazione nel Catalogo dell’offerta formativa 

Il Catalogo è periodicamente aggiornato ed è valido fino al 31 dicembre 2027 

I corsi si svolgono in orario preserale/serale, con un impegno di 2/3 giorni settimanali, prevedono al massimo 14 partecipanti, 
richiedono la frequenza di almeno due terzi delle ore, si svolgono nelle aule/laboratori del FOR.TER Via Massena 20 a Torino. 

 

INFORMAZIONI E ISCRIZIONI: 

FOR.TER PIEMONTE: Via Massena 20 a Torino, da lunedì a giovedì, orario 9:30-12:30 e 13:30-17:00  
Recapito telefonico: 011/5516290 - 011/5516298 – E-mail: formazionecontinua@forter.it 

mailto:formazionecontinua@forter.it

