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FORMAZIONE ON THE JOB OBBLIGATORIA PER GLI APPRENDISTI

Il contratto di apprendistato prevede che I’Azienda assolva ad obblighi formativi definiti in base al
Contratto nazionale, il titolo di studio e al livello d’inquadramento.

Il For.ter Piemonte - Ente di formazione dellASCOM - accreditato presso la Regione Piemonte -
Vi propone di esservi di supporto al fine di garantirvi 'espletamento dell’obbligo.

FORMAZIONE APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE (On the job)

Le ore di formazione obbligatoria che dovranno essere erogate al dipendente ogni anno all'interno
della Vostra Azienda, varieranno in base al Contratto Nazionale applicato e al livello contrattuale
che 'apprendista raggiungera a fine contratto.

La responsabilita della formazione & totalmente in capo all’Azienda.
Il mancato rispetto dell’obbligo formativo determina severe sanzioni.

Il For.ter Piemonte propone ai Soci Ascom e ai hon Soci il servizio dedicato di invio modulistica
necessaria per la registrazione formale della formazione on the job (PFlI, registro, questionari di
valutazione).

Il costo del servizio & di:

e €120,00 + IVA peri Soci Ascom, per ogni singolo apprendista

e €180,00 + IVA perinon Soci, per ogni singolo apprendista La quota di partecipazione pud
variare in caso di iscrizioni di piu apprendisti della stessa azienda.

Per qualunque approfondimento potete contattare la Sig.ra Ornella Mejnardi o al numero 011
55.16.309 o al seguente indirizzo e-mail apprendistato@forter.it .

Distinti saluti.

Il Responsabile del Servizio
Carlo Mancuso
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